Regulamin rekrutacji do szkét dla dorostych, na kwalifikacyjne kursy zawodowe oraz pozaszkolne

formy ksztatcenia ustawicznego

Podstawa prawna

§1.

1.

6.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 737, 854, 1562,
1635, 1933,z 2025 r. poz. 619, 620, 622) z pdzniejszymi zmianami.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe
(Dz.U. z dn. 11 stycznia 2017, poz. 60).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie
szczegbtowych warunkoéw przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej
o0 uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu
albo do szkoty publicznej tego samego typu. (t.j.: Dz.U. 2023 poz. 1924)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 pazdziernika 2023 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych. (Dz.U. 2023 poz. 2175)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015 r. w sprawie
szczeg6towych warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu
albo do szkoty publicznej tego samego typu. (Dz.U. 2015 poz. 1248)

Statut Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. Stanistawa Staszica w Koszalinie.

Ogolne zasady rekrutacji

1.

1)

2)

O przyjecie do wszystkich typéw szkét dla dorostych oraz na pozaszkolne formy ksztatcenia
ustawicznego i kwalifikacyjne kursy zawodowe mogg ubiegac sie kandydaci, ktérzy ukonczyli
18 lat lub ukonczg 18 lat w roku kalendarzowym, w ktérym podejmujg nauke.

Do szkoty podstawowej dla dorostych mozina przyjaé osobe, ktdra najpdiniej w dniu
rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ukonczyta 16 lat, a w przypadku
Ochotniczych Hufcow Pracy — 15 lat, jezeli osoba ta ma opdznienie w cyklu ksztatcenia i nie
rokuje ukoriczenia szkoty podstawowe;j lub, jezeli osoba ta przebywa w zaktadzie karnym lub
areszcie Sledczym.

Do szkoty ponadpodstawowej dla dorostych mozna przyja¢ osobe, ktéra najpdzniej w dniu
rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ukonczyta 16 lat, jezeli osoba ta ma
opdznienie w cyklu ksztatcenia zwigzane z sytuacjg zyciowa lub zdrowotng uniemozliwiajgca
podjecie lub kontynuowanie nauki w szkole ponadpodstawowej dla mtodziezy.
W opisanym przypadku rodzic (opiekun prawny) zobowigzany jest napisa¢ podanie o przyjecie
dziecka, w ktorym szczegdétowo wyjasni sytuacje zdrowotng lub zyciowa (w zataczeniu, np.
zaswiadczenie lekarskie, opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej).

Obowigzek nauki przez uczeszczanie na kwalifikacyjny kurs zawodowy moze realizowaé osoba,
ktéra:

Przebywa w zaktadzie karnym, areszcie $ledczym, zakfadzie poprawczym lub schronisku
dla nieletnich.

Ukonczyta szkote ponadpodstawowg przed ukoriczeniem 18 roku zycia.



5. Na semestr pierwszy klasy siédmej szkoly podstawowej dla dorostych, szkoty
ponadpodstawowe]j dla dorostych przyjmuje sie osoby, ktére:

1) Szkota podstawowa dla dorostych (klasa VII).

Na semestr pierwszy klasy siddmej szkoty podstawowej dla dorostych przyjmuje sie osoby,
ktére spetniaja tacznie nastepujace warunki:

Ukonczyty:

a) szescioletniag szkote podstawowg albo klase széstg lub siddmag osmioletniej szkoty
podstawowej,

b) ukonczyty 16 lat lub ukoriczg 16 lat w roku kalendarzowym, w ktérym ubiegajg sie o
przyjecie (zgodnie z § 1 ust. 1 rozporzgdzenia MEN z 8 sierpnia 2017 r. w sprawie
przypadkow przyjmowania oséb do szkét dla dorostych).

2) Liceum ogdlnoksztatcgce dla dorostych.

Na semestr pierwszy liceum ogdlnoksztatcagcego dla dorostych przyjmuje sie osoby,
ktére spetniajg tgcznie nastepujgce warunki:

Ukonczyty:
a) gimnazjum albo o$mioletnig szkote podstawowa,
b) ukonczyty 16 lat lub ukoricza 16 lat w roku kalendarzowym, w ktérym rozpoczynajg nauke
(zgodnie z rozporzagdzeniem MEN z 8 sierpnia 2017 r.).
6. Na semestr pierwszy klasy branzowej szkoty Il stopnia przyjmuje sie:
1) absolwentéw branzowej szkoty | stopnia, ktdérzy ukonczyli szkote w okresie 5 lat
szkolnych
2) poprzedzajacych  rok szkolny, na  ktéry ubiegajg sie o przyjecie,
2. kandydatow bedacych absolwentami dotychczasowej zasadniczej szkoty
zawodowej, ktorzy rozpoczeli ksztatcenie w tej szkole poczawszy od roku szkolnego
2012/2013.

7. Osoby, ktére ukonczyly zasadniczg szkote zawodowag mozna przyjac¢ do klasy drugiej liceum
ogdlnoksztatcgcego dla dorostych.

8. Na semestr pierwszy szkoty policealnej dla dorostych przyjmuje sie osoby, ktére :

1) Posiadajg wyksztatcenie srednie lub $rednie branzowe.

2) Przedstawity zaswiadczenie lekarskie potwierdzajgce brak przeciwwskazan do
wykonywania zawodu, ktérego nauka odbywa sie w szkole policealne;j.

3) W przypadku obcokrajowcéw, ktérzy nie posiadajg wyksztatcenia uzyskanego w polskim
systemie oswiaty, wymagany jest certyfikat potwierdzajgcy znajomos¢ jezyka polskiego
na poziomie co najmniej B1 (zgodnie z obowigzujgcymi przepisami).

9. O przyjeciu kandydata powracajgcego z zagranicy do szkoty podstawowej, szkoty
ponadpodstawowej decyduje Dyrektor Centrum, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

10. Zasady rekrutacji na semestry wyzsze okresla § 7 Regulaminu.

11. Podstawa udziatu kandydata w postepowaniu rekrutacyjnym jest ztozenie wniosku
o przyjecie do szkoty.



§ 2. Wymagane dokumenty dla kandydatéw do szkét dla dorostych.

1. Szkota podstawowa:

whiosek o przyjecie do szkoty podstawowej (formularz dostepny w sekretariacie szkoty
lub na stronie internetowej).

oryginat Swiadectwa ukoriczenia szkoty nizszego szczebla,

w przypadku ubiegania sie o semestr wyzszy, dokumenty poswiadczajgce ukoriczenie
nizszych semestréw,

2 fotografie — podpisane (imie i nazwisko),

opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, publicznej poradni specjalistycznej
(w przypadku oséb niepetnoletnich),

dokument potwierdzajacy tozsamosé lub — w przypadku oséb niepetnoletnich — akt
urodzenia (do wgladu).

2. Liceum ogdlnoksztatcace:

1)

4)

5)
6)

whniosek o przyjecie do liceum ogdlnoksztatcgcego, (formularz dostepny w sekretariacie
szkoty lub na stronie internetowej).

oryginat Swiadectwa ukonczenia szkoty nizszego szczebla,

w przypadku ubiegania sie o semestr wyzszy, dokumenty poswiadczajgce ukoriczenie
nizszych semestrow,

zaswiadczenie o szczegétowych wynikach egzaminu o$mioklasisty (w przypadku
absolwentéw szkoty podstawowej) lub egzaminu gimnazjalnego (w przypadku
absolwentéw gimnazjum),

2 fotografie — podpisane (imie i nazwisko),

opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, publicznej poradni specjalistycznej
(w przypadku osoéb niepetnoletnich),

dokument potwierdzajgcy tozsamos¢ lub — w przypadku osdb niepetnoletnich — akt
urodzenia (do wgladu).

3. Szkota branzowa Il stopnia:

1)

2)

3)

4)
5)

whiosek o przyjecie do branzowej szkoty Il stopnia (formularz dostepny w sekretariacie
szkoty lub na stronie internetowej),

Swiadectwo ukonczenia branzowej szkoty | stopnia (oryginat lub kopia potwierdzona
za zgodnos¢ z oryginatem),

zaswiadczenie o zawodzie nauczanym w branzowej szkole | stopnia lub w zasadniczej
szkole zawodowej, ktérego zakres odpowiada kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie
nauczanym w branzowej szkole Il stopnia, do ktdrej ubiegajg sie o przyjecie,
zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do ksztatcenia w danym zawodzie (w
zaleznosci

od specyfiki kierunku),

2 fotografie — podpisane (imie i nazwisko),

dokument potwierdzajgcy tozsamos¢ (np. dowdd osobisty, paszport) do wgladu.

4. Szkota policealna:

1)

whniosek o przyjecie do szkoty policealnej (formularz dostepny w sekretariacie szkoty
lub na stronie internetowej),



2) S$wiadectwo ukonczenia szkoty sredniej lub swiadectwo ukoriczenia szkoty branzowej
Il stopnia (oryginat lub kopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem),

3) w przypadku ubiegania sie o semestr wyzszy, dokumenty poswiadczajgce ukonczenie
nizszych semestréw,

4) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do wykonywania zawodu, ktérego
dotyczy nauka w szkole policealnej,

5) dokument potwierdzajgcy tozsamos¢ (np. dowdd osobisty, paszport) do wgladu,

6) w przypadku obcokrajowcéw:
a) certyfikat potwierdzajgcy znajomos¢ jezyka polskiego na poziomie co najmniej B1,
b) dokumenty potwierdzajgce wyksztatcenie uzyskane za granicg wraz z nostryfikacjg

lub ich odpowiednikiem,
7) 2 fotografie — podpisane (imie i nazwisko).

Kwalifikacyjne kursy zawodowe:

1) wniosek o przyjecie na kwalifikacyjny kurs zawodowy (formularz dostepny w szkole
lub na stronie internetowej),

2) druk wniosku o przyjecie do szkoty, na ktérym kandydat powinien zaznaczy¢, czy chce
korzysta¢ ze wsparcia przy wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia na odlegtosé
oraz czy posiada/nie posiada kwalifikacje zawodowe,

3) zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do podjecia praktycznej nauki zawodu wydane zgodnie z przepisami w sprawie badan
lekarskich,

4) dokument potwierdzajgcy tozsamosé (np. dowdd osobisty, paszport) do wgladu.

Informacje dodatkowe:

1) Na czas postepowania rekrutacyjnego dokumenty:
a) Swiadectwo ukonczenia szkoty nizszego szczebla,
b) dokumenty poswiadczajace ukoriczenie nizszych semestréw,
c) zaswiadczenie o szczegdtowych wynikach egzaminu osmioklasisty (w przypadku
absolwentéw szkoty podstawowej) lub egzaminu gimnazjalnego (w przypadku
absolwentéw gimnazjum)

mozna sktada¢ w formie kopii poswiadczonej notarialnie lub urzedowo zgodnie z art. 76a § 1
Kodeksu postepowania administracyjnego, odpisu lub wyciggu z dokumentu lub kopii
poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem przez dyrektora szkoty, ktdrg kandydat ukonczyt.

2) Ztozenie oryginatéw dokumentéw wymienionych w punktach b — d jest poswiadczeniem
woli podjecia nauki i musi nastgpi¢ w terminie wyznaczonym przez kuratora oswiaty. Wyjatek
stanowig osoby, ktére wystgpity o wydanie duplikatu dokumentéw wymienionych w pkt b —d
i udokumentowaty ten fakt. W tym przypadku oryginaty mogg by¢ dostarczone w pdzniejszym
terminie.

W przypadku wiekszej liczby kandydatdw, niz liczba wolnych miejsc, nalezy ztozy¢ dodatkowe
dokumenty:

1) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,

2) oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

3) os$wiadczenie o nieposiadaniu zadnych kwalifikacji przez kandydata,



8.

4) orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci kandydata
(w przypadku oséb niepetnoletnich i petnoletnich), dziecka kandydata (w przypadku oséb
petnoletnich), innej osoby bliskiej, nad ktéra kandydat sprawuje opieke (w przypadku
0s6b petnoletnich), jednego z rodzicéw kandydata, obojga rodzicéw, rodzeristwa
kandydata (w przypadku oséb niepetnoletnich),

5) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajgcy rozwéd, separacje lub akt zgonu oraz
oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

6) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza (w przypadku kandydatéw
niepetnoletnich).

Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 4, lit. 1-2, sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

§ 3. Kryteria przyjecia do szkoty podstawowej, liceum ogdlnoksztatcgcego dla dorostych, branzowej
szkoty Il stopnia.

1.

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek kandydata lub na wniosek
rodzicow/prawnych opiekundow kandydata niepetnoletniego.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata, jezeli w wyniku postepowania rekrutacyjnego
kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.

Kandydaci sktadajg dokumenty w sekretariacie Centrum zgodnie z terminarzem rekrutacji.

W przypadku wiekszej liczby kandydatéw niz liczba wolnych miejsc, na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage facznie nastepujace kryteria:
1) w przypadku kandydata petnoletniego:

a) wielodzietnos¢ rodziny kandydata,

b) niepetnosprawnosé kandydata,

c) niepetnosprawnosé dziecka kandydata,

d) niepetnosprawnosé innej osoby bliskiej, nad ktérag kandydat sprawuje opieke,
e) samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.

2) w przypadku kandydata niepetnoletniego:

a) wielodzietno$é rodziny kandydata,

b) niepetnosprawnos¢ kandydata,

c) niepetnosprawnosé jednego z rodzicow kandydata,
d) niepetnosprawnos$¢ obojga rodzicéw kandydata,

e) niepetnosprawnos$é rodzenstwa kandydata,

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

g) objecie kandydata pieczg zastepcza.

Kryteria, o ktérych mowa w ust. 4, punkty 1i 2, majg jednakowg wartos¢.

W przypadku réownorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub, jezeli po zakoriczeniu tego etapu szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego jest brana pod uwage kolejnos¢
zgtoszen.



§ 4. Kryteria przyjecia do szkoty policealnej:

§5.

1.

2.

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek kandydata.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata, jezeli w wyniku postepowania rekrutacyjnego
kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.

Kandydaci sktadajg dokumenty w sekretariacie Centrum zgodnie z terminarzem rekrutacji.

W przypadku wiekszej liczby kandydatow niz liczba wolnych miejsc, na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage facznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata,
2) niepetnosprawnos¢ kandydata,
3) niepetnosprawnos¢ dziecka kandydata,
4) niepetnosprawnosé innej osoby bliskiej, nad ktéra kandydat sprawuje opieke,
5) samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.
Kryteria, o ktérych mowa w ustepie 4, majg jednakowg wartos¢.

W przypadku réwnorzednych wynikédw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub, jezeli po zakonczeniu tego etapu szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego jest brana pod uwage kolejnos¢
zgtoszen.

Kryteria przyjecia na kwalifikacyjne kursy zawodowe:

1.

4.

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek kandydata lub na wniosek
rodzicow/prawnych opiekundow kandydata niepetnoletniego.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata, jezeli w wyniku postepowania rekrutacyjnego
kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.

Kandydaci sktadajg dokumenty w sekretariacie Centrum zgodnie z terminarzem rekrutacji.

W przypadku, gdy liczba chetnych na KKZ jest wieksza niz liczba miejsc na kursie
na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego przyjmuje sie kandydatow, ktorzy
ukonczyli szkote ponadpodstawowg przed ukonczeniem 18. roku zycia, a w nastepnej
kolejnosci kandydatow, ktdrzy nie posiadajg zadnych kwalifikacji zawodowych.

Na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage kryteria:

1. w przypadku kandydata petnoletniego:
a) wielodzietnos¢ rodziny kandydata,
b) niepetnosprawnos¢ kandydata,
¢) niepetnosprawnosé dziecka kandydata,
d) niepetnosprawnosc¢ innej osoby bliskiej, nad ktorg kandydat sprawuje opieke,
e) samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.

2. w przypadku kandydata niepetnoletniego:
a) wielodzietno$¢ rodziny kandydata,
b) niepetnosprawnos¢ kandydata,



¢) niepetnosprawnosé jednego z rodzicéw kandydata,
d) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicdw kandydata,
e) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

g) objecie kandydata pieczg zastepcza.

Kryteria, o ktérych mowa w ustepie 5 majg jednakowa wartosé.

W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego lub, jezeli po zakonczeniu tego etapu szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na trzecim etapie postepowania rekrutacyjnego jest brana pod uwage kolejnos¢
zgtoszen.

Na czwartym etapie postepowania rekrutacyjnego pierwszedstwo w przyjeciu majg osoby
kontynuujgce zdobywanie kolejnych kwalifikacji.

§ 6. Kryteria przyjecia na pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego:

1.

Pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego moga by¢ organizowane:

1) odptatnie,

2) nieodptatnie.
Termin rekrutacji ustalany jest na biezgco i zalezy od ilosci kandydatéw na dang forme
ksztatcenia.
Jezeli ilos¢ kandydatéw na formy odptatne lub nieodptatne jest wieksza od ilosci miejsc,
na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego w odniesieniu do danej formy
pozaszkolnej ksztatcenia ustawicznego sg brane pod uwage faczne kryteria, o ktérych mowa
w § 3 ustep 4 punkt 1) od a do e.

W przypadku rownorzednych wynikédw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub, jezeli po zakoriczeniu tego etapu Centrum nadal dysponuje wolnymi
miejscami na dang forme pozaszkolng ksztatcenia ustawicznego, na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego przyjmuje sie kandydatow wedtug kolejnosci zgtoszen.

§ 7. Kryteria przyjecia na semestry wyzsze:

1.

O przyjecie na semestr wyziszy niz pierwszy do szkoty podstawowej, liceum
ogélnoksztatcgcego, szkoty policealnej w Centrum mogg ubiegac sie osoby, ktdre z réznych
przyczyn przerwaty nauke w danym typie szkoty lub chcg zmieni¢ szkote.

Kandydatoéw ubiegajacych sie o przyjecie na semestry wyisze dotyczg zasady zawarte
w § 1 Regulaminu.

Jesli kandydat ubiega sie o przyjecie w trakcie trwania rekrutacji, decyzje podejmuje komisja.

Po zakoniczeniu postepowania rekrutacyjnego o przyjeciu na semestr wyzszy do szkét
Centrum decyduje Dyrektor.

Kandydat jest przyjmowany na podstawie Swiadectwa ukoriczenia klasy programowo nizszej
lub dokumentéw poswiadczajgcych ukonczenie nizszych semestréw.



6. Kandydaci na semestry wyzsze sktadaja:
1) wypetniony wniosek,
2) 2 aktualne zdjecia (podpisane imieniem i nazwiskiem),

3) oryginat Swiadectwa albo kopie poswiadczong notarialnie lub urzedowo ukonczenia
klasy programowo nizszej lub dokumenty poswiadczajgce ukoriczenie nizszych
semestréw (np. indeks),

4) dowdd osobisty lub —w przypadku oséb niepetnoletnich — akt urodzenia (do wgladu).

7. Stuchaczowi przyjetemu na semestr wyzszy mogg by¢é wyznaczone egzaminy z rdznic
programowych lub klasyfikacyjne na podstawie przepisébw w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania stuchaczy.

§ 8. Szkolna komisja rekrutacyjna.
1. Komisja rekrutacyjna powotywana jest przez Dyrektora Centrum.
2. Dyrektor wyznacza przewodniczgcego komisji rekrutacyjne;.

3. Dyrektor Centrum moze dokonywac¢ zmian w skfadzie komisji, w tym osoby wyznaczonej
na przewodniczacego.

4. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegélnosci:

1) podanie do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach rekrutacji
z uwzglednieniem kryteriow przyjec,

2) sporzadzenie listy kandydatéw, w przypadku ktérych zweryfikowano wniosek
o przyjecie do szkoty, w tym zweryfikowano spetnianie przez kandydata warunkéw
lub kryteridow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu
uzupetniajgcym,

3) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych,

4) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych,

5) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.
§ 9. Terminarz rekrutacji.

1. Terminarz postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego, a takze
terminarz sktadania dokumentéw do szkoty podstawowej, liceum ogdlnoksztatcgcego,
branzowej szkoty Il stopnia i szkoty policealnej dla dorostych ustala kurator oswiaty i stanowi
on zatacznik do Regulaminu rekrutacji.

2. Komisja rekrutacyjna, w uzgodnieniu z Dyrektorem Centrum, rozpatruje w postepowaniu
uzupetniajgcym wniosek kandydata ztozony po terminie, jesli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.



3.

Terminarz postepowania rekrutacyjnego na kwalifikacyjne kursy zawodowe i pozaszkolne
formy ksztatcenia ustawicznego ustala odpowiednio Dyrektor Centrum w uzgodnieniu
z organem prowadzacym i stanowi on zatgcznik do Regulaminu rekrutacji.

§ 10. Tryb odwotania od decyzji szkolnej komisji rekrutacyjnej.

1.

4.

5.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic/prawny opiekun kandydata lub kandydat petnoletni moze
wystgpic¢ do szkolnej komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy

przyjecia.

W terminie 5 dni od dnia ztozenia wniosku o sporzadzenie uzasadnienia komisja sporzadza
uzasadnienie. Uzasadnienie powinno zawiera¢ przyczyny odmowy przyjecia.

W terminie 7 dniu od otrzymania uzasadnienia rodzic/prawny opiekun kandydata
lub petnoletni kandydat moze ztozy¢ do Dyrektora odwotanie od rozstrzygniecia komisji.

W terminie 7 dni od otrzymania odwotania Dyrektor jest obowigzany rozpatrzy¢ odwotanie.

Na rozstrzygniecie Dyrektora stuzy skarga do sgdu administracyjnego.

§ 11. Ustalenia dodatkowe.

1.

W przypadku zbyt matej liczby kandydatéw Dyrektor Centrum zastrzega sobie prawo
niepowotania oddziatu.



